<Pubblica Assistenza CROCE VERDE Organizzazione di volontariato ETS>

Denominazione: Pubblica Assistenza CROCE VERDE
Organizzazione di Volontariato ETS
Sede: Via del Palo n.10
63821 PORTO SANT’ELPIDIO (FM)
Partita IVA: 00393280441
Codice Fiscale: 00393280441
Forma Giuridica: Organizzazione di Volontariato
Numero e data di iscrizione al RUNTS: Decreto n.349 del 04/11/2022
Sezione di iscrizione al registro: Organizzazioni di Volontariato
Codice/lettera attivita di interesse generale svolta: Trasporti sanitari
Attivita diverse secondarie:

Relazione di Missione al 31 Dicembre 2022

1) Informazioni generali sull'Ente
L’Ente Pubblica Assistenza CROCE VERDE Organizzazione di Volontariato ETS, € un Ente del Terzo Settore con
personalita giuridica ed & stato costituito con Atto Notarile il 13/01/1977.
L’Ente non esercita la propria attivita esclusivamente o principalmente in forma di impresa commerciale e
redige il bilancio ai sensi dell’articolo 13 comma 1 del D.Igs. n. 117/2017 e del Decreto del Ministero del
Lavoro e delle politiche sociali del 5 marzo 2020.

Essendo i “ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate” dell’Ente superiori a Euro 220.000, il
bilancio € composto dallo “Stato patrimoniale”, dal “Rendiconto gestionale” e dalla “Relazione di missione”
di cui rispettivamente al Modello A, Modello B e Modello C allegati al Decreto del Ministero del Lavoro e delle
politiche sociali del 5 marzo 2020.

Oltre al bilancio dell’esercizio I'Ente ha redatto il bilancio di solidarieta sociale ai sensi dell’articolo 14 del
D.lgs. n. 117/2017.

Dal punto di vista fiscale I'associazione Pubblica Assistenza CROCE VERDE Organizzazione di Volontariato ETS
€ un Ente non commerciale.

Missione perseguita e attivita di interesse generale
L’Ente non ha scopo di lucro e si propone il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
svolgendo, a sensi di statuto, le seguenti attivita di interesse generale di cui all’art.5 dello Statuto sociale:

a) Nell’'organizzare il soccorso mediante I'autoambulanza ad ammalati e feriti;

b) Nell’'organizzare servizi di guardia medica ed ambulatoriali direttamente o in
collaborazione con le strutture pubbliche;

c) Nel promuovere iniziative di formazione e di informazione sanitaria e di prevenzione della
salute nei suoi vari aspetti sanitari e sociali;

d) Nell’'organizzare iniziative di protezione civile e di tutela dell’'ambiente;

e) Nel promuovere iniziative di carattere culturale, sportivo e ricreativo atte a favorire una
migliore qualita della vita;

f) Nell’organizzare la formazione del volontariato in collaborazione anche con i progetti della
Federazione Nazionale delle PP.AA.
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L’Ente svolge concretamente le seguenti attivita:

a) Trasporti sanitari in convenzione con il Servizio Sanitario Regionale;

b) Trasporti e servizi sanitari con Enti Pubblici locali ed altre associazioni;

c) Trasporti e servizi con Enti convenzionati con il Servizio Sanitario Regionale e Nazionale;
d) Trasporti socio sanitari a privati cittadini.

Sezione del Registro Unico Nazionale del Terzo settore d'iscrizione e regime fiscale applicato
L’Ente & iscritto al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore Decreto numero 349 del 04/11/2022 nella
sezione Organizzazioni di volontariato.

Sedi e attivita svolte
L’Ente ha sede legale ed operativa nel Comune di 63821 Porto Sant’Elpidio (FM) alla Via del Palo n.10

2) Dati sugli associati o sui fondatori e sulle attivita svolte nei loro confronti
La seguente tabella illustra alcuni dati fondamentali in merito agli associati e alla loro partecipazione alla vita
dell’Ente.

Al 31 dicembre 2022 la rappresentanza era cosi composta:

#+ Associati n° 2.296
+ Volontari n° 308
+ Dipendenti n° 10
#+ Servizio Civile n° 7

L'attivita istituzionale dell’Associazione é stata la seguente:

Organismo N. riunioni % partecipanti N. argomenti o.d.g.
Assemblea 1 8
Consiglio Direttivo 9 82% 34

Informazioni sulla partecipazione degli associati alla vita dell'Ente
La partecipazione degli associati e dei volontari alla vita dell’Ente viene si seguito descritta:
Nel corso del 2022 sono stati istituiti:
e 2 corsi BLD-D peritrico per sanitari con una partecipazione di 21 persone,
e 5 corsi di BLSD per Societa sportive ed altri per oltre 100 partecipanti,
e 12 serate di re-training di BLS-D pediatrico con 1444 partecipanti,
e 2 giornate di sensibilizzazione e divulgazione dell'importanza della precocita d’intervento
nell’arresto cardiaco con uso di DAE.

Altre informazioni
Si ritiene non siano rilevanti ulteriori informazioni sull’Ente.

lllustrazione delle poste di bilancio

Introduzione
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Di seguito vengono illustrate le singole poste di bilancio.

3) Principi di redazione
Ai sensi dell’art. 2423-bis del Codice Civile, nella redazione del bilancio sono stati osservati i seguenti principi.
La valutazione delle voci di bilancio & stata effettuata secondo prudenza e nella prospettiva della
continuazione dell'attivita.
La rilevazione e la presentazione delle voci e effettuata tenendo conto della sostanza dell'operazione o del
contratto.
Sono stati indicati esclusivamente gli avanzi di gestione realizzati alla data di chiusura dell'esercizio.
Si e tenuto conto dei proventi e degli oneri di competenza dell'esercizio, indipendentemente dalla data
dell'incasso o del pagamento.
Si & tenuto conto dei rischi e delle perdite di competenza dell'esercizio, anche se conosciuti dopo la chiusura
di questo.
Gli elementi eterogenei ricompresi nelle singole voci sono stati valutati separatamente.
| criteri di valutazione non sono stati modificati rispetto al precedente esercizio.

Casi eccezionali ex art. 2423, quinto comma, del Codice Civile
Ai sensi dell’art. 2423, comma 5, del Codice Civile, si evidenzia che non é stata applicata alcuna delle deroghe
previste.

Problematiche di comparabilita e di adattamento
In ossequio alle disposizioni dell’art. 2423-ter del Codice Civile & stato indicato, per ciascuna voce dello Stato
Patrimoniale e del Conto Economico, I'importo della voce corrispondete dell’esercizio precedente.

Criteri di valutazione applicati

| criteri di valutazione adottati per la formazione del bilancio chiuso al 31 dicembre 2022 sono aderenti alle
disposizioni previste dall’art. 2426 del Codice Civile, in quanto compatibili con I'assenza dello scopo di lucro
e con le finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale degli Enti del Terzo Settore.

Sono coerenti con quelli approvati con appositi principi - OIC 35 - e raccomandazioni dall’Organismo Italiano
di Contabilita con riferimento agli enti del terzo settore e, in mancanza ed ove compatibili, con i principi
contabili adottati dal medesimo organismo in materia di bilanci delle societa di capitali.

Il bilancio dell’esercizio & redatto nel rispetto del principio di competenza temporale.

Alle voci di natura contabile evidenziate nel rendiconto e nella presente relazione sono attribuiti i significati,
salvo ove diversamente precisato, di cui all’Allegato | del DM 5 marzo 2020.
| criteri applicati nella valutazione delle voci del bilancio, nelle rettifiche di valore e nella conversione dei
valori non espressi all’origine in moneta avente corso legale nello Stato sono di seguito esposti.
> | CREDITI E | DEBITI: sono iscritti in bilancio, nel complesso, al loro valore netto di presumibile realizzo;
> LE DISPONIBILITA’ LIQUIDE: sono iscritte in bilancio al loro valore numerario;
> LE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI: rappresentano spese per acquisizioni di fattori produttivi ad
utilita pluriennale; 'ammortamento e calcolato sistematicamente, in funzione della residua possibilita
di utilizzazione.
> LE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI: sono iscritte in bilancio al costo di acquisto incrementato degli oneri

accessori di diretta imputazione. Tale valore & al netto dei fondi di ammortamento. L’'ammortamento

delle immobilizzazioni strumentali all’attivita & calcolato sistematicamente in funzione della loro
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residua possibilita di utilizzazione, stimata per categoria di cespiti mediante un coefficiente annuo; i
principali coefficienti di ammortamento sono i seguenti: immobili 3%, attrezzatura generica 25%,
attrezzatura specifica 12,5%, mobilia e arredi 12%, macchine ufficio elettroniche, computer,
attrezzatura elettronica e telefonia mobile 20%, impianti generici 10%, impianti ricetrasmittenti 20%,
impianto fotovoltaico 5%, ambulanze, autovetture e pulmini 25%.

> LE IMMOBILIZZAZIONI PATRIMONIALI: l'intero valore espresso in bilancio riguarda il costo di
costruzione, di completamento ed eventuali integrazioni del fabbricato denominato Casa del
volontariato;

> LE IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE: sono indicati in tale voce principalmente gli importi versati
presso due compagnie di assicurazione, a titolo di accantonamento del TFR dei dipendenti. Sono
inoltre presenti in tale voce elementi patrimoniali destinati ad essere utilizzati durevolmente che
riguardano essenzialmente i depositi cauzionali per le utenze;

> LE RIMANENZE DI MAGAZZINO: in tale voce sono state rilevate al 31/12/2022 le rimanenze relative al
materiale sanitario, vestiario e cancelleria valutate all’ultimo costo di acquisto;

> RATEI E RISCONTI: i ratei e i risconti sono calcolati secondo il principio della competenza economica e
temporale, in applicazione del principio della correlazione dei costi e dei ricavi; i ratei attivi e passivi
si riferiscono rispettivamente a quote di ricavi e costi a manifestazione numeraria nell’esercizio
successivo, ma di competenza nel 2022. | risconti attivi e passivi si riferiscono invece rispettivamente
a quote di costi e ricavi a manifestazione numeraria nell’esercizio 2022, ma di competenza
dell’esercizio successivo. Le altre poste di rettifica necessarie per rispettare il principio della
competenza temporale sono state iscritte in apposite voci di credito (note da emettere e accrediti da
ricevere) e di debito (addebiti e fatture da ricevere);

> FONDO TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO: il fondo accoglie gli accantonamenti di quote determinate
in conformita di quanto previsto dall'art.2120 del Codice Civile, dalla legislazione e dai contratti
collettivi di lavoro vigenti, effettuati alla fine di ogni esercizio sociale, nei confronti di tutti i dipendenti
in virtu del rapporto di lavoro subordinato.

> PROVENTI ED ONERI: i proventi e gli oneri sono esposti in Bilancio secondo i principi della prudenza e

della competenza con rilevazione dei relativi ratei e risconti.

4) Immobilizzazioni
Immobilizzazioni immateriali

Non sussistono in bilancio immobilizzazioni immateriali.
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Di seguito vengono analizzate le immobilizzazioni materiali.

Immobilizzazioni materiali

Nel seguente prospetto vengono esposti i movimenti delle immobilizzazioni materiali, specificando per
ciascuna voce: il valore esistente nel periodo precedente, gli incrementi e/o decrementi dell’esercizio, le

qguote di ammortamento dell’esercizio ed il valore alla chiusura dell’esercizio.

Valore al Incrementi Valore al
IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 31/12/2021 decrementi | Ammortamenti | 31/12/2022

EDIFICI/FABBRICATI 631.223 0 53.440 577.783
IMPIANTO FOTOVOLTAICO 66.225 0 8.396 57.829
IMPIANTI RICETRASMITTENTI 314 0 209 105
IMPIANTI ANTINCENDIO 3.019 0 464 2.554
IMPIANTI CONDIZIONAMENTO 17.714 0 1.610 16.104
IMPIANTI GENERICI 4.035 4.207 1.317 6.924
ATTREZZATURA ELETTRONICA 743 0 293 450
ATTREZZATURA SPECIFICA 38.951 0 7.940 31.011
ATTREZZATURA GENERICA 5.482 1.011 2.551 3.943
BENI INFERIORI A 516,46 0 0 0 0
TAXI SANITARI 4.734 62.800 12.584 54.950
AMBULANZE 198.620 119.560 94.404 223.776
PULMINI TRASPORTO DISABILI 41.159 0 20.700 20.460
AUTOMEDICA 0 46.000 5.750 40.250
MACCHINE UFF.ELETTRONICHE 2.080 0 929 1.151
TELEFONIA MOBILE 0 0 0 0
MOBILIA E ARREDI 6.002 0 797 5.205

TOTALI 1.020.302 233.578 211.385 1.042.495

Di seguito vengono analizzate le immobilizzazioni finanziarie.

Immobilizzazioni finanziarie

Nel seguente prospetto vengono esposti i movimenti delle immobilizzazioni finanziarie, specificando per
ciascuna voce: il valore esistente nel periodo precedente, gli incrementi e/o decrementi dell’esercizio, le

eventuali svalutazioni ed il valore alla chiusura dell’esercizio.
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Valore al Incrementi Valore al
IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 31/12/2021 decrementi Svalutazioni 31/12/2022

POLIZZA TFR COLLETTIVA GROUPAMA 53.162 0 0 53.162
POLIZZA TFR CATTOLICA 50.000 0 0 50.000
POLIZZA CATTOLICA 9069635 PIANI FUTURI 10.000 20.000 0 30.000
POLIZZA CATTOLICA 9069681 ACTIVE INV. 150.000 -40.000 0 110.000
POLIZZA CATTOLICA 9104074 ACTIVE 0 80.000 0 80.000
POLIZZA CATTOLICA 9110266 ACTIVE 0 45.000 0 45.000
POLIZZA CATTOLICA 9113648 ACTIVE 0 45.000 0 45.000
POLIZZA ARCA INGEGNO CARIFERMO 0 99.440 0 99.440
BTP 01/12/2028 CARIFERMO 0 40.000 0 40.000
BTP 01/12/2032 CARIFERMO 0 60.000 0 60.000
DEPOSITO CAUZIONALE TELEFONI 209 0 0 209
DEPOSITO CAUZIONALE GAS 196 0 0 196
CAUZIONI DIVERSE 20 0 0 20

TOTALI 263.587 349.440 0 613.027

5) Costi di impianto, di ampliamento e di sviluppo

Non sussistono in bilancio costi di impianto, di ampliamento e di sviluppo.

6) Crediti e debiti di durata residua superiore a cinque anni

Non sussistono in bilancio crediti e debiti con durata residua superiore a cinque anni.

7) Ratei e risconti attivi e passivi — Altri fondi

Nella voce ratei e risconti attivi sono iscritti i proventi di competenza dell’esercizio esigibili in esercizi
successivi e i costi sostenuti entro la chiusura dell’esercizio ma di competenza di esercizi successivi.

Sono iscritte in tali voci soltanto le quote di proventi e costi, comuni a due o piu esercizi, I'entita dei quali
varia in ragione del tempo. Si espongono di seguito le variazioni intervenute nell’esercizio.
Non sussistono, al 31/12/2022 ratei e risconti attivi aventi durata superiore a cinque anni.

Nella voce ratei e risconti passivi sono iscritti i costi di competenza dell’esercizio esigibili in esercizi successivi
e i proventi percepiti entro la chiusura dell’esercizio ma di competenza di esercizi successivi.

Sono iscritte in tali voci soltanto le quote di costi e proventi, comuni a due o piu esercizi, I'entita dei quali
varia in ragione del tempo. Di seguito si espongono le variazioni intervenute nell’esercizio.

Rappresentano le partite di collegamento dell'esercizio conteggiate col criterio della competenza temporale.
Non sussistono, al 31/12/2022 ratei e risconti passivi aventi durata superiore a cinque anni.

La composizione delle voci & cosi dettagliata:
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Valore al Valore al
RATEI E RISCONTI ATTIVI E PASSIVI 31/12/2021 Incrementi Decrementi 31/12/2022
RATEI E RISCONTI ATTIVI
RATEI ATTIVI 5.413 5.413 0
RISCONTI ATTIVI 28.348 1.051 27.297
TOTALE 33.761 27.297
RATEI E RISCONTI PASSIVI
RATEI PASSIVI 9.749 5.664 15.413
RISCONTI PASSIVI PLURIENNALI 12.705 4.235 8.470
TOTALE 22.454 23.883

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Di seguito si forniscono le informazioni sul trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato, con evidenza

della formazione e delle utilizzazioni.

L'importo complessivamente accantonato nell’esercizio 2022 & pari ad Euro 32.897 ed e stato calcolato a

norma dell’art. 2120 del Codice Civile.

Il fondo accantonato rappresenta I'effettivo debito dell’Ente al 31/12/2022 verso i dipendenti in forza a tale
data, al netto degli anticipi corrisposti, per complessivi Euro 190.714

8) Patrimonio netto

Il Patrimonio netto & costituito dai mezzi propri impiegati per lo svolgimento dell’attivita dell’Ente.

Movimentazioni delle voci di patrimonio netto

Le voci di patrimonio netto e delle riserve vengono indicate nel seguente prospetto, con evidenza della sua

formazione.

Valore al Valore al
PATRIMONIO NETTO 31/12/2021 Incrementi Decrementi 31/12/2022
RISERVE DI UTILI E/O AVANZI DI GESTIONE 1.897.125 7.548 0 1.904.673
ALTRE RISERVE 0 0 0 0
TOTALE PATRIMONIO LIBERO 1.897.125 7.548 0 1.904.673
AVANZO DI GESTIONE DELL'ESERCIZIO 7.548 200.952 0 208.500
TOTALE PATRIMONIO NETTO 1.904.673 208.500 2.113.173
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9) Indicazione degli impegni di spesa o di reinvestimento di fondi o contributi ricevuti con finalita
specifiche

Avendo ricevuto I'Ente fondi, contributi o comunque liberalita con uno specifico vincolo finalistico, per un
totale di Euro 7.500 e stato effettuato un apposito monitoraggio atto a verificare che sia rispettata la finalita
specifica impressa dal donatario.

10) Descrizione dei debiti per erogazioni liberali condizionate
Non sussistono debiti per erogazioni liberali condizionate.

11) Analisi delle principali componenti del Rendiconto Gestionale
Il Rendiconto Gestionale evidenzia gli oneri e i proventi con una classificazione per destinazione
(distinguendo fra cinque aree di operativita) e per natura (classificando le voci economiche in
microcomponenti).
In particolare le aree sono quelle inerenti: A) alle attivita di interesse generale, B) alle attivita diverse, C) alle
attivita di raccolta fondi, D) alle attivita finanziarie e patrimoniali, E) all’ambito di supporto generale.
Si evidenziano i risultati di ogni area operativa con evidenza degli oneri e proventi aventi carattere
straordinario.
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Valore al Valore al
PROVENTI E RICAVI 31/12/2021 Incrementi Decrementi 31/12/2022
A) ATTIVITA' DI INTERESSE GENERALE
Proventi da quote associative 30.990 0 12.105 18.885
Proventi del 5x1000 56.956 0 5.385 51.571
Contributi da soggetti privati 56.187 12.404 0 68.591
Proventi per prestazioni a terzi 65.149 0 12.747 52.402
Contributi da Enti Pubblici 45,500 0 41.101 4,399
Proventi da contratti con Enti Pubblici 646.866 277.311 0 924.177
Altri ricavi, rendite e proventi 37.884 24.074 0 61.958
Rimanenze finali 10.233 9.979 0 20.212
B) ATTIVITA DIVERSE 0 0 0 0
C) ATTIVITA' DI RACCOLTA FONDI
Proventi da raccolta fondi occasionale 4,050 0 1.830 2.220
D) ATTIVITA' FINANZIARIE E PATRIMONIALI
Proventi da altri investimenti finanziari 0 5.408 5.408
Altri proventi 28 416 444
E) PROVENTI DA SUPPORTO GENERALE
TOTALI 953.843 329.592 73.168 1.210.267

12) Descrizione della natura delle erogazioni liberali ricevute

L’Ente nel corso dell’esercizio ha ricevuto erogazioni liberali principalmente da privati cittadini, da aziende
ed Enti Pubblici, come specificato nel seguente prospetto:

Valore al Valore al
EROGAZIONI LIBERALI 31/12/2021 Incrementi Decrementi 31/12/2022
PROVENTI DEL 5x1000 56.956 0 5.385 51.571
CONTRIBUTI DA SOGGETTI PRIVATI 56.187 4.904 0 61.091
CONTRIBUTI DA AZIENDE E/O DITTE 0 7.500 0 7.500
CONTRIBUTI DA ENTI PUBBLICI 45.500 0 41.101 4.399
TOTALE EROGAZIONI LIBERALI 158.643 12.404 124.561
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13) Numero medio dei dipendenti, ripartito per categoria
Di seguito si forniscono le altre informazioni previste dalla normativa vigente, ed in particolare dal Decreto
del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali del 5 marzo 2020, appendice C.
Le tabelle che seguono illustrano il numero medio dei dipendenti, al termine dell’esercizio, ripartito per
categoria e il numero dei volontari di cui all’articolo 17 comma 1 del D.Igs. n. 117/2017 iscritti nel registro dei
volontari che svolgono la loro attivita in modo non occasionale.

Numero medio Numero
Dirigenti 0 0
Quadri 0 0
Impiegati 1 1
Operai 9 9
Altri dipendenti 0 0
Totale Dipendenti 10 10
Volontari 308 308

Sono indicate nella seguente tabella le ore di attivita svolte dai volontari e dagli addetti (dipendenti e non
dipendenti) dell’Ente con indicazione del peso percentuale di ogni classe rispetto al totale.

Classe .. Ore %
Descrizione .
complessive
Volontari Ore complessive di attivita di volontariato 72.230 81%
Dipendenti | Ore complessive di attivita dei lavoratori 16.638 19%
dipendenti
Altri Ore complessive di attivita dei lavoratori non 0 0%
dipendenti
- Totale ore di lavoro prestate per I'esercizio 0 100%

delle attivita

Tutti i volontari impiegati nell’attivita dell’Ente sono assicurati contro gli infortuni e le malattie connesse allo
svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’articolo
18 del D.lgs. n. 117/2017. L'onere dell’esercizio sostenuto dall’Ente per i premi assicurativi conseguenti & pari
ad Euro 3.500.

Sulla base dei dati a consuntivo é verificato il requisito di cui all’art. 32 comma 1 del D.Igs. n. 117/2017 per il
quale I'ODV per lo svolgimento delle attivita di interesse generale che la caratterizzano si & avvalsa
prevalentemente dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.

14) Compensi all’organo di amministrazione, all’organo di controllo e al soggetto incaricato della
revisione legale
Non risultano dal bilancio compensi erogati all’'organo di amministrazione, né al Collegio dei Revisori, né al
Collegio dei Probiviri.

15) Prospetto identificativo degli elementi patrimoniali e finanziari e delle componenti economiche

inerenti i patrimoni destinati ad uno specifico affare di cui all’Art. 10 del D.Lgs n.117/2017 e S.M.I.

Non sussistono in bilancio elementi patrimoniali e finanziari, né tantomeno componenti economiche inerenti
patrimoni destinati ad uno specifico affare di cui all’art.10 del D.Lgs n.117/2017 e S.M.1.
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16) Operazioni realizzate con parti correlate
L’Ente non ha effettuato nel corso dell’esercizio operazioni con parti correlate. Tutte le operazioni sono state
poste in essere a valori e condizioni considerabili normali di mercato, tenuto conto della tipologia di beni e
servizi acquistati e forniti.

17) Proposta di destinazione dell’avanzo o di copertura del disavanzo
Premesso che le imposte correnti di competenza dell’esercizio sono costituite dalla sola Imposta IRAP
ammontante complessivamente ad Euro 9.265, il risultato dell’avanzo di gestione netto e pari ad Euro
208.500.
Non avendo I'Ente scopo di lucro e nel rispetto delle previsioni statutarie e dell’articolo 8 del D.Igs. n.
117/2017 I'avanzo di gestione viene utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
Si propone quindi di destinare I’avanzo di gestione dell'esercizio 2022 ad accantonamento ed incremento del
Fondo di dotazione del patrimonio sociale dell’Ente.

18) lllustrazione della situazione dell’Ente e dell’andamento della gestione
La situazione finanziaria ed economica dell’Ente nel corso dell’esercizio ha mostrato una notevole crescita
sia riguardo gli investimenti realizzati sia riguardo il risultato economico raggiunto. Sono in continua
evoluzione i rapporti di collaborazione che vengono avviati e mantenuti con:
- Amministrazioni locali all'insegna di ipotesi progettuali a carattere socio — assistenziale;
- ANPAS per le attivita di promozione dei valori del volontariato;
- altre organizzazioni del terzo settore per la condivisione di obiettivi comuni.

19) Evoluzione prevedibile della gestione e previsioni di mantenimento degli equilibri economici e
finanziari
La prudenza e la politica finanziaria adottata da tempo dall’'organo amministrativo dell’associazione ha da
sempre garantito un equilibrio sul fronte delle entrate e delle uscite, al fine di raggiungere in via principale
un risultato positivo ed in via subordinata, una parita di bilancio alla fine dell’esercizio. Le previsioni per il
futuro ipotizzano la realizzazione di risultati positivi garantendo una continuazione delle attivita
esercitate.

20) Modalita di perseguimento delle finalita statutarie, con specifico riferimento alle attivita di
interesse generale
L’associazione & costantemente impegnata per il perseguimento delle finalita statutarie, cosi come bene
individuate nella parte iniziale della presente relazione al punto 1) e nello specifico attraverso lo svolgimento
delle attivita di interesse generale cosi come dettagliatamente indicate al punto 11) della presente relazione.

21) Informazioni e riferimenti in ordine al contributo che le attivita diverse forniscono al
perseguimento della missione dell’Ente e I0indicazione del carattere secondario e strumentale
delle stesse

Durante I'esercizio I'Ente non ha esercitato attivita diverse ai sensi dell’articolo 6 del D.lgs. n. 117/2017. Le
attivita diverse sono state esercitate esclusivamente al fine di realizzare le finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale perseguite dall’Ente stesso.

La tabella che segue illustra le condizioni di strumentalita riferibili alle attivita diverse in funzione delle
previsioni statutarie, con indicazione dei parametri rilevanti di riferimento volti all’accertamento della natura
secondaria medesima.
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a | Condizione a) di cu all'art.3 C.1 DM19/5/21 N°107
Ricavi gestione caratteristica 1.191.962,00 %
Convenzioni Pubbliche 924.177,00
Contributi da privati 68.591,00
Contributi da enti pubblici 4.399,00
Quote associative 18.885,00
Contributi 5x1000 51.571,00
Variazione delle rimanenze 9.979,00
Prestazioni di trasporto a diversi 52.402,00
Altri proventi 61.958,00
Sub totale ricavi caratteristici 1.191.962 99.49
Ricavi gestione finanziaria 5.852,00
Proventi netti attivita occasionali 309,00
Sub totale ricavi diversi 6.161,00 0,51
Totale ricavi 1.198.123,00
Riepilogo
Entrate x attivita istituzionali 1.191.962,00 99%
Entrate x attivita diverse 6.161,00 1%
Entrate complessive 1.198.123,00

b | Condizione b) di cu all'art.3 C.1 DM19/5/21 N°107

RICAVI COMPLESSIVI 1.198.123
COSTI; 2.541.653 1.677.491

66%

da bilancio 992.504,00
costi figurativi volontari
ore72.230a €.21,3 1.549.149

Pertanto i ricavi per €. 1.198.123 risultano inferiori al 66% dei costi complessivi dell'ente ( aumentati

dei costi figurativi dell'impiego dei volontari) che ammontano ad €. 1.677.491
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22) Prospetto illustrativo dei costi e proventi figurativi
Siillustrano nella tabella che segue i costi e proventi figurativi, distinti per macro tipologia.

Ore € costo
Costi figurativi relativi ai volontari N. complessive €/ora (*) figurativo
di attivita dell’esercizio
Volontari utilizzati (associati) 300 72.230 21.3 1.538.500
Volontari utilizzati (di ETS aderenti) 0 0 0 0
Totale 300 72.230 1.538.500

(*) per la valorizzazione é utilizzato il costo aziendale orario considerando l'inquadramento per la
corrispondente qualifica in funzione del contratto collettivo, ex articolo 51 del D.lgs. n. 81/2015, utilizzato
dall’Ente.

Differenza retributiva tra lavoratori dipendenti

L'Ente utilizza, per l'inquadramento dei propri lavoratori dipendenti, il contratto collettivo “Servizi
assistenziali ANPAS” stipulato ai sensi dell’articolo 51 del D.lgs. 15 giugno 2015, n. 81.
La seguente tabella indica le informazioni previste dall’articolo 16 del D.lgs. n. 117/2017 in materia di
lavoro negli Enti del Terzo Settore e da atto del rispetto del relativo rapporto massimo ivi indicato.

€ Nota
Retribuzione annua lorda minima 20.578 A
Retribuzione annua lorda massima 31.076 B
Rapporto tra retribuzione minima e 1,51 (%) A:B

massima

(*) la differenza retributiva tra lavoratori dipendenti non puo essere superiore al
rapporto uno a otto da calcolarsi sulla base della retribuzione annua lorda.

Descrizione e rendiconto specifico dell’attivita di raccolta fondi

Durante I'esercizio I'Ente ha svolto attivita di raccolta fondi secondo le modalita di seguito indicate ed in
assoluta aderenza di quanto previsto dall’articolo 7 del D.Igs. n. 117/2017.
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Numero Tipologia di raccolta fondi

1 Raccolte fondi abituali
Avanzo/disavanzo da raccolta fondi abituale
2 Raccolte fondi occasionali
Avanzo da raccolta fondi occasionale
3 Altri proventi e oneri da raccolta fondi

Avanzo/disavanzo altro

Avanzo da raccolta fondi

Porto Sant’Elpidio, i 16/04/2023

Il Presidente protempore

Dott. Ezio Montevidoni

Entrate

Oneri
Entrate
Oneri

Entrate
Oneri

Entrate
Oneri

2.220
1911
309

309
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